
 
 

 
 
 
  

 

 למידה מהצלחות

בהתנסות , אותה את/ה מגדיר/ה כשיא ההצלחה כמנהל/ת קולט/ת. תאר/י הצלחה שלך 1
 .עד כה

__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________ 

ונתחו אותה במבט מוקיר באמצעות  בחרו הצלחה אחתסרקו בקבוצה את תשובות החברים. 
 הבאות: השאלות

 ההצלחה מענה?נתנה . מהי הבעיה לה 2

__________________________________________________________
__________________________________________________________ 

 . אילו פתרונות אחרים יש לבעיה זו?3

__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________ 

 . מדוע נבחר הפתרון שהוביל להצלחה?4

__________________________________________________________
__________________________________________________________ 

 . מה הייתה האסטרטגיה בה בחרת כדי להצליח?5

__________________________________________________________
__________________________________________________________

__________________________________________________________ 

 שהצלחת? )ראוי למקם את תחושת ההצלחה תוך התמקדות ולבחון פרטיה( כ. איך הרגשת 6

__________________________________________________________
__________________________________________________________ 

 מטרות ההתנסות?תהליך מימוש המשך מה תקח/י מלמידה זו ל .7

__________________________________________________________
__________________________________________________________
__________________________________________________________ 

 מרק טוויין , רק הזדמנויות.בחייםאין כל ביטחון 


